Formation
Réf. SCIC - 2105

Taux
satisfaction

Yook

91%

*

Construire une ingénierie de certification
éligible au RS aupres de France Compétences

Objectifs

& = i " i ’ .
1 Nombre de jours : 2 jours pedagoglques
Durée en heures : 14h (2x7h)

W& Formateur: Ryme GADDAS v' Améliorer le positionnement

stratégique de son offre de
formation pour tenir compte de la

o ) réforme de la formation
Objectif de formation professionnelle

Acquérir la méthodologie
d’instruction d’un dossier de v" Analyser son offre actuelle en
Répertoire spécifique (RS) eny termes de compétences &
intégrant les attendus de France certifications associées.
Compétences afin de rendre son
offre de formation éligible au CPF

v" Apprendre a créer une formation

certifiante éligible au CPF

Responsable formation, directeur de centre de
formation, directeur pédagogique,
conseiller/consultant en formation, assistant(e) de
formation en charge de l'instruction des dossiers
France Compétences

Prérequis

Aucun prérequis.
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* Mis & jour le 15/11/2024| Recueil des questionnaires de satisfaction sur la période du 1/01 au 15/11/2024| Le taux de satisfaction est
calculé de la maniére suivante : (Nombre de réponses avec une note >70 / Nombre total de réponses) x 100
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Accueil et tour de table

Rendre une formation éligible au
CPF

= S'approprier les composantes du
nouveau systéme de certification

= Conditions d'éligibilite CPF
= Difféerences entre RS et RNCP

Comprendre la certification de
personne

= Caracteristiques et valeur d'une
certification de personne au sens des
différentes certifications de personnes
enregistrées au RNCP et RS

= Analyse de l'existant

= Identifier ce que l'organisme certifie et
atteste

Critéeres d'enregistrement au RS

= La conception et le montage des
dossiers

= Les criteres d'éligibilite en vigueur
= Les points de vigilances et pieges a eviter

= Les delais et procédures

EVALUATION INTERMEDIAIRE

Exercices pratiques sur le
référentiel de compétences et
d’'évaluation

= Appliquer une methodologie adequate
dans la rédaction en compétences

= |dentifier les compétences de son
reférentiel a évaluer

= Déterminer les modalités d'évaluation, le
cas echéant les construire

= Appliquer une methodologie adéquate
dans la réedaction des criteres d'évaluation

Exercice pratique sur la note
d'opportuniteé

= Méthodologie de recherche
documentaire et analyse

= Présentation des différents enjeux de la
note d'opportunité

= Construction d'argumentaire

Connaitre la procédure
d'enregistrement au RNCP et au RS

= |dentifier les contenus de la plateforme
France Compétences

= Exercices pratiques cas réels du centre
de formation

QUIZ D'’EVALUATION FINALE
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Nombre de participants :
10 participants maximum conseillé.

Méthodes & modalités
pedagoglques

Parcours pédagogique en présentiel ou en
distanciel (visio classe virtuelle) au choix du
donneur d’ordre.

» Exposés suivis de questions/réponses et
d’échanges avec les participants

» Etudes de cas

Modalités d’évaluation :
* Questionnaire des attentes et priorités en
amont de la formation.

* Quizz d’évaluation en fin de formation.
» Evaluation de la formation par les
participants.

Modalités d’acces :
* Questionnaire de positionnement individuel
en amont de la formation

+ Délai d’acces minimum 10 jours
Accessibilité :

Personnes en situation de handicap ou ayant
des contraintes de santé : nous consulter.

Tarifs :
Nous consulter.

Contact informations & inscriptions :
+33647 1007 15

ryme.gaddas@switch-competences.com

Catalogue formation

Qevenes wn ninjo de lav
founation professionnelle
avec Swilch Compétences !

Déposer un projet de certification
au RNCP

Déposer un projet de certification
au RS

Maintenir la qualité de la
certification (renouvellement)

Concevoir et animer une
action de formation

Actualité de la formation
et de la réforme

Devenir référent Qualiopi

Devenir Référent Handicap

Sur mesure : nous consulter !
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